Datenschutzerklarung Bewerber der Calpam Mineral6l-Gesellschaft mbH

Mit dieser Datenschutzerklarung informieren wir Uber Art, Umfang und Zweck der von uns verarbeiteten
personenbezogenen Daten. Weiter klaren wir Gber die Ihnen zustehenden Rechte auf.

Verantwortlich im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO):
Calpam Mineral6l-Gesellschaft mbH

Schillerstrale 98

63741 Aschaffenburg

Tel.: 06021/4026-0

Email: datenschutz@calpam.com

Datenschutzbeauftragter:
Andreas Krellmann, AB-Data Protect UG (haftungsbeschrankt), FrohsinnstraRe 15, 63739 Aschaffenburg,
calpam@ab-data-pro.de Tel. +4906021 30880

lhre Rechte:
Sie kdnnen zu dem Datenschutzbeauftragten entweder schriftlich oder per E-Mail unter den vorbezeichneten
Daten Kontakt aufnehmen, um insbesondere folgende Rechte auszutben:
. Auskunft zu lhren bei uns gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO);
. die Berichtigung (Art. 16 DSGVO), Léschung (Art. 17 DSGVO) oder Einschrankung der Verarbeitung (Art.
18 DSGVO) verlangen, dies umfasst auch das Recht unvollstdndige oder falsche Daten durch ergénzende
Mitteilung zu vervollstéandigen;
Widerspruch gegen die weitere Verarbeitung einzulegen (Art. 21 DSGVO);
. eine Kopie lhrer personenbezogenen Daten zu erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen
Dienstleister zu verlangen (Art. 20 DSGVO).

Sie haben zudem ein Beschwerderecht (Art. 77 DSGVO) bei der fir unser Unternehmen zustandigen
Datenschutzaufsichtsbehérde:-Bayerisches Landesamt fir Datenschutzaufsicht (BayLDA), Promenade 27, 91522
Ansbach- oder bei jeder anderen zustandigen Datenschutzaufsichtsbehérde.

Rechtsgrundlage der Verarbeitung

Die Verarbeitung erfolgt nach den gesetzlichen Vorgaben der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG). Die Verarbeitung von Daten erfolgt zur Anbahnung des Arbeitsvertrages.
Rechtsgrundlagen hierfiir sind Art. 88 Abs. 1, Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO, § 26 BDSG, Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO.
Dariiber hinaus erfolgt eine Verarbeitung aufgrund gesetzlicher Vorgaben (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO).

Kategorien personenbezogener Daten

Kategorien personenbezogener Daten kénnen insbesondere sein:
- Vor- und Zuname, Adresse, - Geburtsdatum, Familienstand,

- Zeugnisse, Fiihrerscheine, Lebenslauf

- Bewerbungsunterlagen,

Die personenbezogenen Daten werden im Rahmen der Anbahnung des Arbeitsverhaltnisses auf freiwilliger Basis
bei dem Bewerber erhoben. Bei Nichtbereitstellung wére die Durchflihrung vorvertraglicher Maflnahmen nicht
moglich.

Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

Zugriff auf die Daten haben nur die Mitarbeiter des Verantwortlichen, die diese zur Erflillung der vertraglichen und
gesetzlichen Pflichten bendétigen.

Eine Ubermittlung in Staaten auRerhalb der EU oder des EWR (Drittstaaten) findet nicht statt, es sei denn dies
ware zur Anbahnung des Vertrages erforderlich oder gesetzlich vorgeschrieben oder Sie hatten hierzu eine
Einwilligung erteilt.

Léschung und Sperrung personenbezogener Daten

Die personenbezogenen Daten der betroffenen Person werden von dem Verantwortlichen verarbeitet und nur fir
den Zeitraum gespeichert, der erforderlich ist, den Zweck der Speicherung zu erzielen oder sofern dies durch den
Gesetzgeber in Gesetzen oder Vorschriften vorgesehen wurde. Soweit der Zweck der Speicherung entfallt, werden
die personenbezogenen Daten vorbehaltlich gesetzlicher Aufbewahrungsfristen routinemagig und entsprechend
den gesetzlichen Vorschriften gesperrt oder geléscht.

Profiling
Eine automatisierte Entscheidungsfindung einschlieRlich Profiling geman Artikel 22 Abséatze 1 und 4 DSGVO erfolgt
nicht.
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